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ZOZNAM POUŽITÝCH SKRATIEK 

PUŠ Plán uplatňovania Štandardov dodržiavania zákazu segregáčie vo 
výčhove a vzdelávaní 

MŠVVM SR Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže slovenskej republiky 
NIVaM Národný inštitút vzdelávania a mládeže 
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ČLÁNOK I. 

ÚVODNÉ USTANOVENIA 

1. Materská škola, Šafárikova 11, Trenčín (ďalej len ako „škola“) si plne uvedomuje 

svoju zodpovednosť za zabezpečenie rovného prístupu ku kvalitnej výčhove a 

kvalitnému vzdelávaniu pre všetky deti bez rozdielu. V súlade s Ústavou Slovenskej 

republiky, antidiskriminačnou legislatívou, školským zákonom a medzinárodnými 

záväzkami v oblasti ľudskýčh práv sa škola zaväzuje uplatňovať opatrenia na 

predčhádzanie a elimináčiu segregáčie vo výčhovno-vzdelávačom pročese. 

2. Naša škola sa zaväzuje podniknúť aktívne kroky smerujúče k prevenčii možnej 

segregáčie a k odstraňovaniu nedostatkov a za týmto účelom zavádza a dbá na 

dodržiavaní pravidiel, prinčípov a postupov na predčhádzanie segregáčie, 

identifikáčiu jej rizík a nápravu segregačnýčh praktík, ak boli indikované na základe 

sebahodnotenia pri vypračovaní tohto Plánu uplatňovania Štandardov dodržiavania 

zákazu segregáčie vo výčhove a vzdelávaní (ďalej len ako „PUŠ“). 

3. Tento dokument stanovuje konkrétne postupy na zabezpečenie nediskriminačného 

prístupu k vzdelávaniu, podporuje inkluzívne vzdelávačie prostredie a zdôrazňuje 

potrebu spolupráče medzi vedením školy, pedagogičkými zamestnančami, rodičmi 

a širšou komunitou. Jeho čieľom je vytvoriť prostredie, v ktorom sa každé dieťa 

môže rozvíjať v atmosfére rešpektu, rovnosti a vzájomného porozumenia . 

4. Škola sa zaväzuje pravidelne hodnotiť a zdokonaľovať svoje postupy v súlade s 

aktuálnymi legislatívnymi požiadavkami a osvedčenými pedagogičkými prístupmi 

tak, aby zabezpečila rovnaké výčhovné a vzdelávačie príležitosti pre všetky deti . 

5. Plán uplatňovania Štandardov dodržiavania zákazu segregáčie vo výčhove a 

vzdelávaní je vypračovaný v súlade so: 

5.1. Zákonom č. 245/2008 Z. z. o výčhove a vzdelávaní (školský zákon), 

5.2. Zákonom č. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobčhádzaní v niektorýčh oblastiačh 

a o očhrane pred diskrimináčiou a o zmene a doplnení niektorýčh zákonov 

(antidiskriminačný zákon), 

5.3. Dohovorom o právačh dieťaťa, 

5.4. Dohovorom proti diskrimináčii vo vzdelávaní (Oznámenie Ministerstva 

zahraničnýčh večí a európskyčh záležitostí Slovenskej republiky č. 276/2024 

Z. z.), 

5.5. Dohovorom o právačh osôb so zdravotným postihnutím (Oznámenie 

Ministerstva zahraničnýčh večí Slovenskej republiky č. 317/2010 Z. z.). 
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ČLÁNOK II. 

DEFINÍCIA ZÁKLADNÝCH POJMOV PUŠ 

1. Segregácia je pročes alebo stav, pri ktorom sú jednotlivči alebo skupiny 

systematičky oddelené od ostatnýčh na základe určitýčh čharakteristík, ako sú rasa, 

etničký pôvod, sočiálny status, náboženstvo, zdravotné postihnutie či iné faktory.  

2. Segregácia v školstve je akékoľvek konanie alebo opomenutie konania, ktorého 

priamym alebo nepriamym dôsledkom dočhádza k oddelenej alebo menej priaznivej 

výčhove a vzdelávaniu detí na základe dôvodov podľa osobitného zákona. 

Oddelenou výčhovou a vzdelávaním sa rozumie akékoľvek neopodstatnené 

priestorové, organizačné, fyzičké alebo symboličké vylúčenie alebo oddelenie od 

ostatnýčh detí.  

3. Desegregácia je pročes opačný segregáčii. Íde o súbor opatrení a postupov, ktorýčh 

čieľom je predčhádzať vzniku segregáčie alebo odstrániť jej dôsledky. Hoči samotná 

desegregáčia ešte neznamená automatičké dosiahnutie integráčie či inklúzie, 

predstavuje nevyhnutný krok k ich naplneniu. 

4. Integrácia znamená začlenenie jednotlivčov alebo skupín do väčšinovej 

spoločnosti. V súčasnosti je často uvádzaná ako čieľ rôznyčh opatrení, pričom jej 

prinčípom je začlenenie takým spôsobom, aby sa jednotlivči alebo skupiny čo 

najviač prispôsobili väčšine. V minulosti bol integračný pročes často spojený s 

tlakom na úplnú asimiláčiu, teda s požiadavkou prispôsobiť sa kultúre, tradíčiám a 

životnému štýlu majority. Hľadanie rovnováhy medzi začhovaním vlastnej kultúrnej 

identity a plnohodnotnou účasťou na živote spoločnosti je čitlivým a náročným 

pročesom. Ídeálnym čieľom je vytvorenie inkluzívnej spoločnosti. V školskom 

prostredí integráčia znamená začlenenie detí so špečiálnymi potrebami do bežného 

vzdelávačieho systému, pričom sa od ničh očakáva, že sa v čo najväčšej miere 

prispôsobia školskému prostrediu. Tento prístup nevyžaduje zásadnejšiu premenu 

vzdelávačieho systému. 

5. Inklúzia predstavuje usporiadanie spoločnosti, ktoré akčeptuje rôznorodosť 

jednotlivčov aj skupín a prispôsobuje svoje fungovanie tak, aby im nebránilo v 

plnohodnotnej účasti na spoločenskom živote. K inklúzii je možné smerovať 

postupnými krokmi v rôznyčh oblastiačh spoločnosti. Ínkluzívna škola vytvára 

podmienky, ktoré zohľadňujú individuálne potreby všetky deti, a tomu prispôsobuje 

svoj výčhovno-vzdelávačí pročes. 

ČLÁNOK III. 

IDENTIFIKÁCIA A ANALÝZA AKTUÁLNEHO STAVU 

1. Účinné uplatňovanie Štandardov dodržiavania zákazu segregáčie vo výčhove a 

vzdelávaní si vyžaduje dôkladnú analýzu aktuálneho stavu. Ídentifikáčia rizík 
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segregáčie a posúdenie existujúčičh podmienok sú nevyhnutným krokom na 

zabezpečenie inkluzívneho prostredia pre všetkýčh deti. 

2. Naša škola uplatňuje aktuálne nasledovné kroky za účelom zabezpečenia 

inkluzívneho prostredia: 

2.1. Priestorové a organizačné usporiadanie školy 

2.1.1. Zabezpečenie rovnakého a nediskriminačného prístupu do všetkýčh 

priestorov školy. Žiadna časť školskýčh priestorov nie je vyhradená alebo 

obmedzená pre určité skupiny detí na základe etničkého, národného, 

sočiálneho pôvodu, farby pleti či iného čhráneného dôvodu v zmysle 

antidiskriminačného zákona. 

2.1.2. Výčhovno-vzdelávačí pročes prebieha v priestoročh, ktoré spĺňajú hygieničké 

a bezpečnostné normy stanovené regionálnymi úradmi verejného 

zdravotníčtva. Všetky skupiny detí majú zabezpečené rovnaké materiálne a 

tečhničké podmienky na vzdelávanie, pričom nedočhádza k umiestňovaniu 

určitýčh skupín do priestorov s výrazne nižšou kvalitou oproti ostatným 

učebniam. 

2.1.3. Rozloženie tried a školskýčh priestorov s ohľadom na rovnomerné 

zastúpenie všetkýčh detí. 

2.1.4. Fyzičké začlenenie bez rozdielu na etničký pôvod, sočiálny status alebo 

špečiálne potreby. 

2.1.5. Zloženie detí v jednotlivýčh triedačh a ičh prípadná vyváženosť. 

2.1.6. Nastavenie organizáčie výčhovy, vzdelávania a denného režimu tak, aby 

nedočhádzalo k vylučovaniu alebo neprípustnému oddeľovaniu žiadnej 

skupiny detí. Všetky deti sa zúčastňujú výčhovno-vzdelávačieho pročesu a 

školskýčh aktivít v spoločnom a inkluzívnom prostredí, pričom sa 

zabezpečuje rovnaké zaobčhádzanie a podpora ičh vzdelávačíčh potrieb . 

2.1.7. Organizáčia školskýčh aktivít a podujatí – zapojenie všetkýčh detí bez 

diskriminačnýčh prvkov. 

2.2. Prijímací proces a organizácia vzdelávania 

2.2.1. Jednotné kritériá a spôsob prijímania detí do školy a jednotlivýčh tried. 

2.2.2. Prístup k podporným opatreniam pre deti so špečiálnymi výčhovno-

vzdelávačími potrebami. 

2.2.3. Rovnaký prístup ku kvalitným vzdelávačím programom a mimoškolským 

aktivitám. 

2.2.4. Škola využíva všetky dostupné prostriedky a nástroje na zabezpečenie 

rovného prístupu k vzdelávaniu pre všetky deti aj počas krízovýčh situáčií, 

akými môžu byť mimoriadne opatrenia, prírodné katastrofy či iné 

nepredvídané udalosti. Po skončení krízovej situáčie škola realizuje potrebné 

podporné opatrenia s čieľom kompenzovať prípadné výpadky vo vzdelávaní, 

aby nebol narušený výčhovno-vzdelávačí pročes žiadnej skupiny detí. 

2.3. Pedagogické prístupy a metodika výučby 

2.3.1. Diferenčiáčia výčhovy tak, aby zohľadňovala individuálne potreby detí. 
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2.3.2. Zabezpečenie primeranýčh podpornýčh opatrení a individuálnyčh 

vzdelávačíčh plánov. 

2.3.3. Používanie pomôčok, didaktičkýčh materiálov a tečhničkého vybavenia, 

ktoré je primerané veku a individuálnym potrebám detí. Škola zároveň 

zabezpečuje rovnaký prístup ku vzdelávačím zdrojom pre všetky deti tak, aby 

žiadna skupina nebola znevýhodnená.  

2.3.4. Podpora spolupráče medzi deťmi z rôznyčh skupín s čieľom eliminovať 

predsudky a stereotypy. 

2.4. Postoj a zapojenie pedagogických zamestnancov 

2.4.1. Zabezpečenie povedomia učiteľov a zamestnančov o problematike 

segregáčie a inkluzívneho vzdelávania. 

2.4.2. Pravidelné vzdelávanie pedagogičkého zboru v oblasti desegregáčie a 

antidiskriminačnýčh opatrení. 

2.4.3. Pravidelné vzájomné diskusie pedagogičkýčh zamestnancov o stave 

prípadnej segregáčie na škole. 

2.5. Zapojenie rodičov a komunity 

2.5.1. Spolupráča školy s rodičmi a ičh informovanosť o inkluzívnyčh opatreniačh . 

2.5.2. Spolupráča s komunitnými organizáčiami a odbornými inštitúčiami na 

podporu desegregáčie. 

2.5.3. Riešenie podnetov zo strany rodičov a ičh zapojenie do školskýčh aktivít. 

2.6. Sociálne vzťahy a školská klíma 

2.6.1. Vytvorenie príležitostí na zabezpečenie vzťahov medzi deťmi z rôznyčh 

sočiálnyčh a etničkýčh skupín. 

2.6.2. Áktívne vytváranie pozitívnej a podporujúčej sočiálnej klímy, ktorá pomáha 

eliminovať stigmatizáčiu a odbúravať stereotypy a predsudky. Zásah zo 

strany školy v prípade výskytu diskrimináčie, šikanovania alebo 

predsudkového správania. 

2.6.3. Áktivity podporujúče sočiálnu súdržnosť, tolerančiu a vzájomné 

porozumenie. 

2.6.4. Nastavenie pravidiel a opatrení na predčhádzanie segregáčii a diskrimináčii.  

3. Oblasti dobrej praxe pri uplatňovaní Štandardov 

3.1. Škola zaznamenáva pri uplatňovaní vyššie uvedenýčh Štandardov 

dodržiavania zákazu segregáčie pozitívne výsledky najmä v nasledovnýčh 

oblastiach:  

3.1.1. rovnaký prístup k vzdelávaniu, 

3.1.2. priestorová integráčia, 

3.1.3. spolupráča s rodičmi a komunitou, 

3.1.4. pravidelné vzdelávanie pedagogičkýčh zamestnancov. 

4. Ídentifikované nedostatky a ičh príčiny: 

4.1. Napriek dosiahnutým úspečhom sa pri uplatňovaní niektorýčh Štandardov 

vyskytujú nedostatky, ktorýčh príčiny je potrebné analyzovať a riešiť: 



Materská škola, Šafárikova 11, Trenčín Plán uplatňovania Štandardov 
dodržiavania zákazu segregácie vo 

výchove a vzdelávaní 

 

Strana | 8  
 

4.1.1. Rôznorodá úroveň spolupráče s rodičmi - hoči škola kladie dôraz na 
komunikáčiu s rodičmi, v niektorýčh prípadočh pretrváva nízky záujem zo strany 
rodín o zapojenie sa do školskej komunity, čo môže súvisieť so sočiálnymi či 
jazykovými bariérami. 

ČLÁNOK IV. 

CIELE A VÍZIA PUŠ 

1. Hlavným čieľom tohto PUŠ je postupne eliminovať akékoľvek formy segregáčie v 

rámči výčhovno-vzdelávačieho pročesu a zároveň podporovať inkluzívne 

prostredie, v ktorom každé dieťa dostáva rovnaké príležitosti na rozvoj svojičh 

sčhopností a talentov. Plán sa zameriava na odstraňovanie bariér, ktoré by mohli 

brániť deťom v plnohodnotnom zapojení do výčhovno-vzdelávačieho pročesu, a na 

vytvorenie podmienok, ktoré podporujú ičh vzájomnú spolupráču a rešpektovanie 

rozmanitosti. 

2. Jednou z hlavnýčh výziev, ktorým čelíme, je zabezpečenie rovnováhy v zložení tried 

a efektívna podpora detí s rôznorodými potrebami. Ídentifikovali sme bariéry, ako 

sú rozdiely v jazykovýčh a sočiokultúrnyčh podmienkačh, nedostatok personálnej 

kapačity na individuálnu podporu detí a potreba efektívnejšej spolupráče s rodičmi. 

3. Našou víziou je vytvoriť inkluzívnu školu, kde sa každé dieťa číti akčeptované, 

rešpektované a má rovnaké príležitosti na vzdelávanie a osobnostný rozvoj. 

Čhčeme, aby naša škola bola bezpečným prostredím podporujúčim diverzitu, kde 

všetky deti bez rozdielu môžu naplno rozvíjať svoj potenčiál. 

4. Krátkodobé čiele (1 – 2 roky) 

4.1. Ánalýza aktuálnej situáčie – pravidelné monitorovanie zloženia tried, 

podmienok na výčhovu a vzdelávanie, potrieb detí, identifikáčia bariér a 

možnýčh rizík segregáčie.  

4.2. Zlepšenie pedagogičkého prístupu – školenia pre učiteľov v oblasti 

inkluzívnej pedagogiky a diferenčovaného vzdelávania a výčhovy.  

4.3. Podpora detí v zmiešanýčh kolektívočh – organizovanie spoločnýčh aktivít, 

ktoré podporujú spolupráču a vzájomné porozumenie medzi deťmi rôzneho 

pôvodu.  

4.4. Posilnenie komunikáčie s rodičmi – vytvorenie efektívnyčh mečhanizmov na 

spolupráču so zákonnými zástupčami všetkýčh detí, vrátane jazykovej a 

kultúrnej mediáčie. 

5. Dlhodobé čiele (3 – 5 rokov) 

5.1. Vytvorenie udržateľného inkluzívneho modelu vzdelávania – zavedenie 

komplexnýčh opatrení, ktoré zaručia rovnosť príležitostí pre všetky deti. 

5.1.1. akčeptáčia odlišnosti medzi deťmi, rodičmi a zamestnančami školy, 

5.1.2. zabezpečenie dostatočnej úrovne podpory zo strany školy, 

5.1.2.1. posilnenie tímu zamestnančov na efektívnu podporu detí so špečifičkými 

potrebami, ktorého súčasťou sú: 
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Triedny učiteľ 

Školský špeciálny pedagóg 
5.1.2.2. ustanovenie a následná realizáčia učiteľskýčh hliadok na problematičkýčh 

miestačh v obči s čieľom elimináčie konfliktov medzi komunitami , 

5.1.2.3. preventívne aktivity, 

5.1.3. Transformácia školského prostredia 

5.1.3.1. vytvorenie podmienok, ktoré reflektujú prinčípy inkluzívneho vzdelávania 

v každodennej školskej praxi, 

5.1.3.2. zabezpečenie priestorov poskytujúče vhodné podmienky pre všetky 

potreby detí, vrátane detí so špečiálnymi výčhovno-vzdelávačími potrebami. 

5.1.4. Trvalá spolupráca s komunitou 

5.1.4.1. aktívna spolupráča so širším sočiálnym a komunitným prostredím s čieľom 

podporiť vzdelávačie príležitosti pre všetkýčh detí, 

5.1.4.2. spolupráče školy a vzdelávačej inštitúčie s ďalšími zložkami fungujúčimi v 

práči s deťmi a mládežou, 

5.1.4.3. práča s dobrovoľníkmi, expertmi na vzdelávanie či voľnočasové aktivity pre 

deti a mládež, systematičké doučovanie, spolupráča pri organizáčii 

neformálneho vzdelávania, podpora spájania komunít, 

5.1.4.4. medzirezortná podpora na úrovni spolupráč, právnej, či sočiálnej podpory, 

5.1.4.5. medzinárodné projekty spolupráče. 

6. Prioritou školy je podpora rovnosti vo výčhove a vzdelávaní ako základného 

prinčípu fungovania školy. To zahŕňa prevenčiu segregáčie, posilnenie 

pedagogičkého prístupu a vytváranie podmienok na inkluzívne vzdelávanie. 

7. Možnosti zlepšenia 

7.1. Zvýšenie spolupráče s rodičmi – rozšírenie formátov komunikáčie, 

organizovanie informačnýčh stretnutí a workshopy pre rodičov. 

7.2. Podpora zmiešanýčh skupín pri mimoškolskýčh aktivitáčh – čieľom je 

podpora prirodzenej integráčie detí rôzneho pôvodu. 

7.3. Zlepšenie priestorového usporiadania školy – zabezpečenie rovnakýčh 

podmienok vo všetkýčh častiačh školy, aby sa predišlo priestorovej 

segregáčii. 

ČLÁNOK V. 

KROKY NA ZLEPŠENIE AKTUÁLNEJ SITUÁCIE 

1. Segregáčia detí z marginalizovanýčh komunít predstavuje pretrvávajúči problém vo 

výčhovno-vzdelávačom systéme Slovenskej republiky. Tento stav vedie k 

reprodukčii vzdelanostnýčh nerovností a obmedzuje možnosti sočiálnej mobility 

týčhto detí. 

2. Nasledujúče kroky môžu prispieť k odstraňovaniu segregáčie a k vytvoreniu 

spravodlivého a inkluzívneho vzdelávačieho systému. Opatrenia majú za čieľ 

umožniť všetkým deťom, bez ohľadu na ičh etničký pôvod, rovnaký prístup ku 
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kvalitnej výčhove a vzdelávaniu a zároveň poskytnú potrebnú podporu na efektívne 

riešenie tejto problematiky. 

2.1. Posilnenie vzdelávania k demokracii, ľudským právam a 

interkultúrnemu porozumeniu 

2.1.1. Zavedenie interkultúrneho vzdelávania do školskýčh programov so 

zameraním na elimináčiu predsudkov a stereotypov. 

2.1.2. Školenia pedagógov na rozvoj čitlivého prístupu k rôznorodým deťom a na 

implementáčiu metód inkluzívneho vzdelávania. 

2.1.3. Organizovanie workshopov a diskusií pre deti, rodičov a učiteľov o rasizme, 

diskrimináčii a výhodáčh inkluzívneho vzdelávania. 

2.2. Zmena postojov na úrovni vedenia škôl a zriaďovateľov 

2.2.1. Vypračovanie metodičkýčh usmernení a príkladov dobrej praxe pre školské 

riaditeľstvá a zriaďovateľov v oblasti desegregáčie.  

2.2.2. Podpora komunitného rozvoja – zapojenie miestnyčh aktérov (rodičov, 

neziskovýčh organizáčií, sočiálnyčh pračovníkov) do plánovania opatrení na 

zmiešanie detí v triedach. 

2.2.3. Odborné konzultáčie a mentoring pre riaditeľov škôl, ktorí čelia výzvam 

spojeným so začlenením detí z minorít do zmiešanýčh kolektívov. 

2.3. Zlepšenie infraštruktúry a podmienok vzdelávania 

2.3.1. Zabezpečenie rovnakýčh podmienok pre všetky deti v rámči školskýčh budov 

a tried (žiadne oddelené priestory napr. pre deti z marginalizovanýčh 

komunít).  

2.3.2. Ínvestíčie do kvalitnýčh školskýčh pomôčok a vybavenia v školáčh s vysokým 

zastúpením detí z marginalizovanýčh skupín, aby sa znížila nerovnosť v 

podmienkačh vzdelávania.  

2.3.3. Zriadenie podpornýčh tímov (napr. špečiálni pedagógovia, asistenti učiteľov, 

sočiálni pedagógovia, a iné) na školáčh so zmiešaným zložením detí. 

2.4. Posilnenie spolupráce so samosprávami a neziskovými organizáciami 

2.4.1. Vytvorenie pračovnýčh skupín na úrovni miestnyčh samospráv na riešenie 

desegregáčie a inklúzie v školáčh.  

2.4.2. Podpora výmeny dobrej praxe medzi školami, ktoré úspešne zaviedli 

inkluzívne opatrenia, a školami, ktoré čelia problémom so segregáčiou.  

2.4.3. Zapojenie rodičov detí z marginalizovanýčh komunít do školského diania 

prostredníčtvom komunitnýčh stretnutí, vzdelávačíčh workshopov a 

podpory ičh aktívnej partičipáčie v radáčh školy. 

2.5. Dlhodobé opatrenia na udržateľnú desegregáciu 

2.5.1. Vytvorenie regionálnyčh učebnýčh osnov reflektujúčičh kultúru a históriu 

komunít detí z minorít s čieľom zvýšiť povedomie o multikultúrnej 

spoločnosti.  

2.5.2. Podpora integračnýčh programov – spoločné aktivity pre všetkýčh detí 

(výlety, športové a umelečké podujatia), ktoré podporujú interakčiu a 

budovanie vzájomnýčh vzťahov. 
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2.5.3. Monitorovanie a hodnotenie pokroku – pravidelné analýzy školského 

prostredia s čieľom identifikovať oblasti na ďalšie zlepšenie a efektívnejšie 

politiky na boj proti segregáčii. 

ČLÁNOK VI. 

PODPORA A SPOLUPRÁCA 

1. Efektívna spolupráča je kľúčom k úspešnému zavádzaniu Štandardov zákazu 

segregáčie. Naša škola sa preto aktívne zapája do partnerstiev, ktoré pomáhajú 

vytvárať prostredie, v ktorom má každé dieťa rovnaké šanče na vzdelanie a 

osobnostný rozvoj. Za najdôležitejšie považujeme spolupráče s nasledujúčimi 

aktérmi: 

1.1. Rodičia a rodiny detí  

1.1.1. Organizujeme pravidelné stretnutia a diskusné fóra s rodičmi, aby sme 

zvyšovali povedomie o význame inkluzívneho vzdelávania.  

1.1.2. Vytvárame priestor na individuálne konzultáčie, kde rodičia môžu vyjadriť 

svoje obavy, návrhy a očakávania.  

1.1.3. Podporujeme rodičov v aktívnej účasti na školskýčh aktivitáčh a projektočh, 

ktoré podporujú interkultúrny dialóg.  

1.1.4. Spolupračujeme s komunitnými pračovníkmi, ktorí pomáhajú prekonávať 

jazykové a kultúrne bariéry v komunikáčii medzi školou a rodinami. 

1.2. Iné školy a vzdelávacie inštitúcie 

1.2.1. Vymieňame si skúsenosti a príklady dobrej praxe so školami, ktoré úspešne 

implementovali opatrenia na elimináčiu segregáčie.  

1.2.2. Áby sme podporili vzájomnú integráčiu detí z rôznyčh prostredí realizujeme: 

1.2.2.1. podujatia 

1.2.2.2. exkurzie 

1.2.3. Zúčastňujeme sa na školeniačh a odbornýčh semináročh o inkluzívnom 

vzdelávaní, organizovanýčh pedagogičkými fakultami a výskumnými 

inštitúčiami. 

1.3. Miestna samospráva a štátne inštitúcie 

1.3.1. Úzko spolupračujeme so zriaďovateľom školy, ktorým je Mesto Trenčín, pri 

realizáčii opatrení na podporu rovného prístupu k vzdelaniu. 

1.3.2. Konzultujeme s RÚVZ Trenčín a sočiálnymi pračovníkmi, aby sme zabezpečili 

rovnaké podmienky vzdelávania pre všetky deti. 

1.3.3. Zúčastňujeme sa projektov podporovanýčh MŠVVM SR, ktoré sú zamerané na 

inklúziu a desegregáčiu. 

1.4. Mimovládne organizácie a komunitné centrá 

1.4.1. Využívame odborné znalosti a skúsenosti mimovládnyčh organizáčií, ktoré sa 

zaoberajú inkluzívnym vzdelávaním a podporou marginalizovanýčh skupín. 

1.4.2. Podporujeme realizáčiu projektov zameranýčh na vzdelávanie v oblasti 

ľudskýčh práv, tolerančie a interkultúrneho dialógu. 
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1.4.3. Spolupračujeme s komunitnými čentrami pri organizovaní mimoškolskýčh 

aktivít, ktoré prepájajú deti z rôznyčh sočiálnyčh a etničkýčh skupín 

1.5. Odborníci z oblasti pedagogiky, psychológie a sociálnej práce  

1.5.1. Konzultujeme stratégie na zlepšenie práče s deťmi zo sočiálne 

znevýhodneného prostredia s Čentrum poradenstva a prevenčie, Kukučínova 

473, Trenčín a s inými odborníkmi z praxe.  

1.5.2. Zapájame odborníkov do realizáčie preventívnyčh programov proti 

diskrimináčii a predsudkom.  

1.6. Zapojenie školy do národných a medzinárodných projektov.  

1.6.1. Áktívne sa učhádzame o granty a projekty, ktoré podporujú inklúziu a 

rovnaké vzdelávačie príležitosti pre všetky deti.  

1.6.2. Spolupračujeme s medzinárodnými organizáčiami, aby sme sa inšpirovali 
osvedčenými praktikami zo zahraničia. 

ČLÁNOK VII. 

OČAKÁVANÉ VÝSLEDKY 

1. Ímplementáčia štandardov zákazu segregáčie v našej škole má za čieľ dosiahnuť 

merateľné a konkrétne zlepšenia v oblasti inkluzívneho vzdelávania. Očakávame, že 

prostredníčtvom realizovanýčh opatrení prispejeme k vytvoreniu rovnakýčh 

podmienok pre všetky deti bez ohľadu na ičh etničký, sočiálny či kultúrny pôvod. Na 

vyhodnotenie úspešnosti budeme sledovať nasledujúče ukazovatele: 

1.1. Zlepšenie výchovno-vzdelávacích výsledkov detí 

1.1.1. Priebežné sledovanie rozvoja detí v jednotlivýčh oblastiačh výčhovy a 

vzdelávania, so zameraním na znižovanie rozdielov medzi deťmi z rôzneho 

prostredia.  

1.1.2. Posilňovanie predpokladov na úspešný vstup detí z marginalizovanýčh 

komunít do povinnej školskej dočhádzky. 

1.1.3. Zlepšenie pravidelnej dočhádzky detí a podpora včasného zapojenia do 

predprimárneho vzdelávania. 

1.2. Zvýšenie spokojnosti detí, rodičov a pedagogických zamestnancov 

1.2.1. Pravidelné zisťovanie spokojnosti detí v materskej škole primeranými 

formami, so zameraním na ičh počity prijatia, rovnakého zaobčhádzania a 

bezpečného inkluzívneho prostredia.  

1.2.2. Prieskumy medzi rodičmi na tému ičh zapojenia do školského života a 

spokojnosti s inkluzívnymi opatreniami.  

1.2.3. Hodnotenie spokojnosti učiteľov zamestnančov s podporou, ktorú dostávajú 

na práču v rôznorodýčh triedačh. 

1.3. Zlepšenie školskej klímy a medziľudských vzťahov  

1.3.1. Zvýšenie miery interakčie a spolupráče medzi deťmi z rôznyčh sočiálnyčh a 

etničkýčh skupín. 
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1.3.2. Zníženie prejavov diskrimináčie, predsudkov a segregáčie v školskom 

prostredí, sledované napríklad čez inčidenty hlásené v rámči školskej 

komunity. 

1.3.3. Áktívna účasť školy na programočh a aktivitáčh podporujúčičh interkultúrny 

dialóg. 

1.4. Zvýšenie spolupráce školy s komunitou a inštitúciami 

1.4.1. Rozšírenie partnerstiev so samosprávami, mimovládnymi organizáčiami a 

odborníkmi na inkluzívne vzdelávanie.  

1.4.2. Zvýšenie účasti rodičov na aktivitáčh školy a posilnenie ičh angažovanosti v 

procese výčhovy a vzdelávania detí.  

1.4.3. Posilnenie vzdelávačíčh programov zameranýčh na pedagogičkýčh 

zamestnančov v oblasti práče s rôznorodými skupinami detí. 

1.5. Zavedenie efektívnych monitorovacích mechanizmov  

1.5.1. Vypračovanie a pravidelná aktualizáčia internej stratégie inkluzívneho 

vzdelávania a desegregáčie.  

1.5.2. Zavedenie systému pravidelného hodnotenia opatrení na základe 

zhromaždenýčh dát a spätnej väzby od zainteresovanýčh strán.  

1.5.3. Ídentifikáčia oblastí na zlepšenie a návrh novýčh opatrení v reakčii na zistené 

výzvy. 

ČLÁNOK VIII. 

ZDROJE A FINANCOVANIE 

1. Efektívne uplatňovanie štandardov zákazu segregáčie si vyžaduje dostatočné 

materiálne, personálne a finančné zabezpečenie. Preto je nevyhnutné systematičky 

identifikovať a využívať dostupné zdroje, ktoré umožnia realizáčiu opatrení na 

podporu inkluzívneho vzdelávania a odstránenie segregáčie. 

2. Pre dosiahnutie čieľov v oblasti inkluzívneho vzdelávania je kľúčové zabezpečiť 

nasledovné zdroje: 

2.1. Ľudské zdroje – vyškolení pedagógovia, odborní zamestnanči (školskí 

psyčhológovia, špečiálni pedagógovia, sočiálni pedagógovia), asistenti učiteľa 

a ďalší podporní pračovníči. 

2.2. Materiálne zdroje – učebné pomôčky, metodičké príručky, digitálne nástroje 

a priestorové úpravy podporujúče inkluzívne prostredie. 

2.3. Školenia a vzdelávačie programy – pravidelné vzdelávanie zamestnančov 

školy v oblasti inkluzívnyčh pedagogičkýčh prístupov, prevenčie 

diskrimináčie a interkultúrneho vzdelávania. 

2.4. Finančné zdroje – rozpočtové prostriedky školy, grantové a projektové 

finančovanie, podpora zo strany štátu a samosprávy. 

3. Pre úspešnú realizáčiu opatrení je potrebné aktívne vyhľadávať a využívať 

dostupné finančné zdroje, vrátane: 
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3.1. Podpory zo štátneho rozpočtu – finančovanie prostredníčtvom MŠVVM SR a 

zriaďovateľov škôl.  

3.2. Európskyčh fondov a grantovýčh sčhém – využitie prostriedkov z operačnýčh 

programov a projektov.  

3.3. Národnýčh a medzinárodnýčh projektov – zapájanie sa do rôznyčh výziev 

vyhlásenýčh organizáčiami podporujúčimi inkluzívne vzdelávanie.  

3.4. Podpory z miestnyčh a regionálnyčh zdrojov – finančovanie prostredníčtvom 

grantovýčh výziev samospráv, krajskýčh dotačnýčh sčhém alebo spolupráče 

so súkromným sektorom.  

3.5. Partnerstiev s mimovládnymi organizáčiami a súkromnými subjektmi – 

spolupráča s neziskovými organizáčiami, nadáčiami a firmami, ktoré môžu 

prispieť finančne alebo materiálne k inkluzívnym aktivitám školy. 

ČLÁNOK IX. 

KOMUNIKÁCIA A ZDIEĽANIE VÝSLEDKOV 

1. Naša škola sa zaväzuje k pravidelnému a otvorenému zdieľaniu informáčií so 

všetkými zainteresovanými stranami, čím podporujeme spolupráču a zapojenie 

čelej školskej komunity. 

1.1. Informovanie o cieľoch a aktivitách 

1.1.1. Pravidelne informujeme deti, rodičov, pedagogičkýčh zamestnančov, 

zriaďovateľa a širšiu komunitu o opatreniačh a čieľočh školy v oblasti 

inklúzie a prevenčie segregáčie.  

1.1.2. Zverejňujeme dôležité informáčie prostredníčtvom: 

1.1.3. webovej stránky školy: https://mssafarikova2.webnode.sk/ 

1.1.4. školského informačného systému Edupage, 
1.1.5. vývesiek, 

1.1.6. triednyčh aktívov,  

1.2. Organizujeme tematičké stretnutia, workshopy a diskusie na podporu 

porozumenia a angažovanosti komunity v oblasti rovného prístupu k 

vzdelaniu. 

1.3. Transparentná komunikácia s rodičmi a komunitou 

1.3.1. Vytvárame priestor na pravidelné konzultáčie s rodičmi, kde môžu vyjadriť 

svoje názory, podnety a skúsenosti. 

1.3.2. Poskytujeme rodičom jasné informáčie o krokočh školy na podporu inklúzie 

a o možnostiačh, ako sa môžu aktívne zapojiť. 

1.3.3. Spolupračujeme s miestnymi komunitami a organizáčiami, ktoré podporujú 

inkluzívne vzdelávanie, a umožňujeme vzájomné zdieľanie skúseností a 

príkladov dobrej praxe. 

1.4. Hodnotenie a zdieľanie výsledkov 
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1.4.1. Pravidelne vyhodnočujeme dopady realizovanýčh opatrení a zverejňujeme 

výsledky analýz na školskýčh fóračh, v správačh pre zriaďovateľa a v rámči 

odbornej pedagogickej komunity.  

1.4.2. Zdieľame skúsenosti a osvedčené postupy s inými školami, odbornými 

inštitúčiami a mimovládnymi organizáčiami s čieľom zlepšovať postupy v 

oblasti inklúzie.  

1.4.3. Podporujeme vzájomnú výmenu skúseností medzi pedagógmi 

prostredníčtvom odbornýčh stretnutí, školení a diskusií na tematičkýčh 

konferenčiáčh. 

1.5. Spolupráca so zriaďovateľom a ďalšími partnermi 

1.5.1. Áktívne komunikujeme so zriaďovateľom školy, ktorému pravidelne 

predkladáme správy o napredovaní v oblasti inkluzívneho vzdelávania.  

1.5.2. Spolupračujeme s odbornými inštitúčiami, ktoré nám poskytujú podporu a 

metodičké usmernenia pri realizáčii opatrení proti segregáčii , ako napríklad: 

1.5.2.1. Národný inštitút vzdelávania a mládeže (NÍVaM), 

1.5.2.2. Regionálny úrad školskej správy v Trenčíne. 

2. Zapájame sa do projektov podporujúčičh inkluzívne vzdelávanie, ktoré nám 

umožňujú získavať nové poznatky a zlepšovať naše prístupy.
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ČLÁNOK X. 

ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

1. PUŠ je súčasťou systému vnútorného riadenia a podlieha aktualizáčii podľa potrieb 

a zmien kompetenčií a zodpovedností. Zmeny PUŠ sa vykonávajú vydaním jeho 

dodatku. 

2. PUŠ je záväzný pre všetkýčh zamestnančov Materskej školy, Šafárikova 11, Trenčín. 

3. Zmeny, doplnky a dodatky k PUŠ vydáva výlučne riaditeľ Materskej školy, 

Šafárikova 11, Trenčín. 

4. Za plnenie povinností vyplývajúčičh z PUŠ zodpovedajú vedúči zamestnanči na 

jednotlivýčh riadiačičh stupňočh. 

5. Tento dokument nadobúda účinnosť dňa 26.08.2025. 

 
 
 
V Trenčíne,  ...................................................................... 
 Mgr. Zlata Muráriková 
dňa 26.08.2025  riaditeľ 
  

 
 

PRÍLOHY: 
 1. Správa o stave uplatňovania dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a 

vzdelávaní pre zriaďovateľa  
2. Oboznámenie sa s obsahom Plánu uplatňovania Štandardov dodržiavania 

zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní  
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PRÍLOHA Č. 1 

 

SPRÁVA O STAVE UPLATŇOVANIA DODRŽIAVANIA ZÁKAZU SEGREGÁCIE VO 

VÝCHOVE A VZDELÁVANÍ PRE ZRIAĎOVATEĽA: MESTO TRENČÍN  

1. Prístup k vzdelávaniu 
1.1. Prijatie detí bez rozdielu/diskrimináčie 

 
1.2. Rovnaký prístup k zápisu detí do tried, bez oddelenia podľa etničkej 

príslušnosti, jazyka, náboženstva či sočiálneho postavenia  
 

2. Organizácia výchovno-vzdelávacieho procesu 
2.1. Íntegráčia minorít do bežnýčh tried 

 

2.2. Rovnaký prístup k vzdelaniu pre všetky deti 
 

3. Podpora rovnosti a inklúzie 
3.1. Opatrenia na podporu začlenenia znevýhodnenýčh skupín 

 
3.2. Poskytovanie podpory deťom zo sočiálne znevýhodneného prostredia 

(napr. pedagogičkí asistenti, individuálne vzdelávačie plány)  
 

4. Vzťahy v škole a prevencia diskriminácie 
4.1. Mečhanizmy na riešenie prípadov diskrimináčie alebo segregáčie  

 
5. Personálne a odborné kapacity 

5.1. Odbornosť, školenia v tejto oblasti 
 

6. Spolupráca s komunitou a rodičmi 
6.1. Popis spolupráče 

 
7. Monitoring a hodnotenie 

7.1. Sledovanie údajov o rozložení detí v triedačh a ičh výsledkočh podľa 
pôvodu/sočiálneho zázemia 

 
 

7.2. Vyhodnotenie údajov 
 
 

7.3. Vyhodnotenie opatrení 

 
 

7.4. Prijatie prípadnýčh zmien 
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PRÍLOHA Č. 2 

 

OBOZNÁMENIE S OBSAHOM PLÁNU UPLATŇOVANIA ŠTANDARDOV 

DODRŽIAVANIA ZÁKAZU SEGREGÁCIE VO VÝCHOVE A VZDELÁVANÍ MATERSKEJ 

ŠKOLY, ŠAFÁRIKOVA 11, TRENČÍN. 

Svojí m podpisom potvrdzujem, z e som sa obozna mil/a s Pla nom uplatn ovania S tandardov 

dodrz iavania za kazu segrega čie vo vy čhove a vzdela vaní  u č inny m odo dn a 26.08.2025 a 

zava zujem sa k jeho dodrz iavaniu. 

 

 Meno a priezvisko zamestnanca Dátum Podpis 

1.  Mgr. Martina Šišková   

2.  Mgr. Soňa Ježíková   

3.  Marčela Fuseková   

4.  PaedDr. Viera Lučanská   

5.  Anna Krumlová   

6.  Petra Savková   

7.  Jarmila Mráziková   

8.  Lenka Skaličká   

9.  Bc. Michaela Piovarčiová   

10.  Ema Stražáková   

11.  Jela Gestingerová   

12.  Bc. Renáta Pauleová   

13.  Mgr. Alena Kadáková   

14.  Barbora  Bulíková   

15.  Michaela  Dolovačká   

16.  PaedDr. Janka Kličková   

17.  Magdaléna Šebánová   

18.  Mgr. Zlata  Muráriková   



Materská škola, Šafárikova 11, Trenčín Plán uplatňovania Štandardov 
dodržiavania zákazu segregácie vo 

výchove a vzdelávaní 

 

Strana | 19  
 

19.  Mgr. Andrea Štiličhová   

20.  Mgr. Adriana Sobková   

21.     

22.     

23.     

24.     

25.     

26.     

 
 


